
Приложение к 

приказу от 24.12.2024 № 98-О 

 

 

План мероприятий 

по снижению бюрократической нагрузки 

на педагогических работников (воспитателей) 

в МБДОУ «Детский сад № 54» 

 

№ 
п/п 

Мероприятие Срок Ответственный 

1. Проведение Педагогического совета МБДОУ «Детский 

сад № 54» (далее – ДОУ) по вопросу снижения 

документационной нагрузки на педагогических 

работников ДОУ 

Март  

2025 

Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 

2. Создание на официальном сайте ДОУ специального 

раздела «Снижение бюрократической нагрузки на 

педагогических работников» и своевременное 

размещение в рамках данного раздела федеральных, 

региональных документов, приказов и плана 

мероприятий ДОУ 

Февраль 

2025 

Старший 

воспитатель 

 

3. Проведение анализа локальных актов ДОУ на 

соответствие требований в части бюрократической 

нагрузки 

Февраль 

2025 

Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 

4. Приведение должностных инструкций педагогических 

работников в соответствие с требованиями в части 

бюрократической нагрузки 

Февраль 

2025 

Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 
 

5. Приведение локальных нормативных и правовых актов 

ДОУ в соответствие с федеральными требованиями в 

части снижения бюрократической нагрузки на 

педагогических работников ДОУ  
 

Февраль – 

Апрель 

2025 

Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 

6. Актуализация и упорядочивание перечня внутренних 

отчетных документов и мониторингов, требующих 

привлечение педагогов 

Февраль – 

Май 

2025 

Заместитель  

Старший 

воспитатель 

 

 

7. Исключение незапланированных поручений и 

обязанностей, а также поручений, не связанных с 

непосредственным решением педагогических задач 

Постоянно Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 

 

8. Внедрение информационных технологий в 
документооборот для обеспечения автоматизации 

делопроизводства (в т.ч. для сбора отчетных данных и 

данных мониторингов) 

Постоянно Заместитель  

Старший 

воспитатель 

 

9. Замещение документов, оформляемых на бумажном 

носителе, на электронную форму 

Сентябрь 

2025 – 

Август 

2026 

Заместитель  

Старший 

воспитатель 

 



10. Исключение дублирования документов на бумажном и 

электронном носителе 

Постоянно Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 
 

11. Правовое просвещение работников ДОУ посредством 

размещения правовой информации в открытых и 

общедоступных информационных ресурсах ДОУ, 

проведения заседания Педагогического совета ДОУ, 

индивидуальных консультаций, обучения 

Постоянно Заведующий  

Старший 

воспитатель 

 

 


