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1.Общая характеристика Учреждения 

Тип -  дошкольное автономное образовательное учреждение  

Вид -  детский сад 

Статус -  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№ 46» (далее - Учреждение) 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: Регистрационный номер 

лицензии: № Л035-01281-52/00278285  от  19 января 2017г. 

Срок действия лицензии -  бессрочно. 

Местонахождение:  

Юридический адрес: 

Российская Федерация, Нижегородская область, 603159, г.Нижний Новгород, ул.Карла 

Маркса, 48а 

Фактический адрес: 

Российская Федерация, Нижегородская область, 603159, г.Нижний Новгород, ул.Карла 

Маркса, 48а 

Режим работы МАДОУ «Детский сад № 46»:  работает по пятидневной рабочей неделе, 12 

часовое пребывание детей.  

Выходные дни: суббота, воскресенье и государственные праздничные дни, установленные 

законодательством Российской Федерации. 

Время работы:  с 6.30  до  18.30 часов. 

В Учреждении функционирует 12  групп общеразвивающей направленности (с 1,5 до 7-ми 

лет), из них: 1 группа – первого раннего возраста (с 1,5 до 2); 2 группы – первые младшие 

группы (с 2-х до 3-х лет);  2 группы - младшие группы (с 3-х до 4-х лет);  2 группы - средние 

группы (с 4-х до 5-ти лет); 2 старшие группы (с 5-ти до 6-ти лет); 3 - подготовительные 

группы (с 6-ти до 7- лет). 

Количество мест в соответствии с Муниципальным заданием.  

Количество воспитанников (фактическое) – 279 чел.  

Наполняемость групп (Приложение 1) 

В Учреждении групп кратковременного пребывания нет. 

Для реализации задач основной образовательной программы дошкольного образования 

МАДОУ «Детский сад № 46» использовались инновационные формы работы с 

воспитанниками: виртуальные информационные экскурсии и выставки; детско­взрослое 

проектирование; социокультурные акции; совместные досуги и др. 

В Учреждении работал педагог-психолог, который, в течение 2025 – 2026 учебного года 

проводил индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) 

воспитанников, посещающих ДОО. 

Структура  управления:  Учреждение  Структурных  подразделений  не  имеет.  Управление 

Учреждением  осуществляется  в  соответствии  с  Уставом,  законодательством  РФ  и  на  

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единочальным 

исполнительным органом является заведующий, который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения. 

В  МАДОУ  «Детский  сад  №  46»  реализуется  возможность  участия -  в  управлении 

образовательным Учреждением всех участников образовательного процесса. 

В  соответствии  с  Уставом  сформированы  коллегиальные  органы:  Общее  собрание 
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Учреждения, Педагогический  совет Учреждения,  Наблюдательный  совет.  Родители  

(законные  представители) принимают  участие  в  управлении  Учреждением  с  правом  

совещательного  голоса.  Учреждение оказывает  содействие  деятельности  общественному  

объединению  родителей  (законных представителей) -  Совету родителей. 

Веб-сайт: www.46.dou-nn.ru   

Контактная информация:  

Юридический адрес: 603159, город Нижний Новгород, улица Карла Маркса,  дом 48 А  

Телефон/факс: (831) 296‑67-58 

Заведующий: Рубцова Анна Ивановна 

График работы заведующего -  пятидневная рабочая неделя,  

с 8.00 до  16.30, кроме среды – с 10.00 до 18.30.  

Дни приема: 

- понедельник  с 9.00  до 12.00 

 -  среда с 15.00 до 18.30 

2.  Особенности образовательного процесса 

Содержание обучения и воспитания воспитанников определялось основной образовательной 

программой дошкольного образования МАДОУ «Детский сад № 46».  

Реализация задач годового плана работы Учреждения на 2025 - 2026 учебный год 

осуществлялось через разнообразные формы методической работы. Работа  с  воспитанниками  

строилась  с  учѐтом  индивидуально-психологических особенностей  детей.  При  

организации  образовательного  процесса  учитывались  принципы интеграции 

образовательных областей, комплексно-тематический принцип с ведущей  игровой  

деятельностью.  

Платные услуги по реализации дополнительных общеобразовательных программ.  

В  Учреждении в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Законом РФ «О защите прав 

потребителей»; Законом РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», 

Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил оказания 

платных образовательных услуг», Уставом МАДОУ «Детский сад № 46», Постановлением 

администрации города Нижнего Новгорода от 11.11.2025 № 14418 «О внесении изменений в 

постановление администрации города Нижнего Новгорода от 06.09.2019 № 3118»;  Порядком 

оказания платных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в 

Учреждении в целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей 

воспитанников и запросов родителей (законных представителей) реализовывались следующие 

дополнительные общеобразовательные программы (Приложение 2) 

Охрана и укрепление здоровья 

В ДОО создана здоровьесберегающая развивающая предметно-пространственная среда.  

Реализовывая основные задачи дошкольного образования, педагоги ДОУ, в первую очередь 

особое внимание уделяли сохранению и укреплению физического и психического здоровья 

воспитанников, так как работа по здоровьесбережению дошкольников является одной из 

приоритетных направлений работы ДОО. 

Целью оздоровительной работы в МАДОУ являлось создание устойчивой мотивации в 

потребности сохранения своего собственного здоровья и здоровья окружающих.  

На протяжении всего учебного года в детском саду проводилась следующая оздоровительная 

работа:  
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- ведение утреннего фильтра; 

- выполнение санэпидрежима; 

- соблюдение режима проветривания и кварцевания групповых помещений; 

- закаливающие процедуры; 

- витаминизированное питание детей «С» - витаминизация третьего блюда; 

- физкультурно-оздоровительная работа (закаливание, прогулки, физкультурные занятия, 

утренняя,  дыхательная гимнастика, гимнастика пробуждения и др.) 

- проведение профилактических прививок; 

- разъяснительная работа с родителями; 

- щадящий режим пребывания детей в ДОУ после перенесенных заболеваний.  

Использовались различные здоровьесберегающие технологии: нетрадиционные методы 

оздоровления (фитотерапия, кислородные коктейли, ароматерапия) Проводились Дни 

здоровья, физкультурные праздники, спортивные досуги. 

 Анализ  заболеваемости  по  Учреждению  за  2025  -  2026  учебный год  показал следующее 

(Приложение 5) 

Социальная активность и внешние связи Учреждения 

Учреждение  находится  в  благоприятном  социально-культурном  окружении:  МАОУ  

«Школа  № 176»,  МБОУ  «Школа  № 55», Детская музыкальная школа № 13, Физкультурно – 

оздоровительный  комплекс  «Мещерский»,  стадион  «Нижний Новгород».  

На протяжении 2025 – 2026 учебного года МАДОУ «Детский сад № 46» взаимодействовало с: 

 ГБУЗ НО «Детская поликлиника № 19» 

 ГБОУ ДПО «Нижегородский институт развития образования»  

 НПУ им. Козьмы Минина  

 ГБОУ СПО НПК им. К.Д. Ушинского 

 ФОК «Мещерский» 

 МАОУ  «Школа  № 176» 

 Гимназия №2 «Центр духовно-нравственного воспитания» 

Взаимодействие с данными Организациями и Учреждениями строилось на договорной основе. 

Основная цель взаимодействия - всестороннее развитие воспитанников, формирование у них  

активной жизненной позиции, что способствовало их социализации в соответствии с ФГОС 

ДО. 

Взаимодействие  с  родителями  (законными представителями) 

Коллектив  Учреждения  строил  свою работу на  принципе  сотрудничества.   

Цель  взаимодействия  с  родителями  (законными  представителями) - создание  единого 

образовательного пространства «детский сад - семья». Взаимодействие  с  родителями  

(законными  представителями)  осуществлялось  в соответствии с годовым планом работы 

ДОО. Для решения задач использовались как традиционные формы работы, так и 

современные: онлайн-консультации, родительский клуб и другие. 

Вся информация о работе МАДОУ «Детский сад № 46» размещалась  на информационных 

стендах для родителей, официальном сайте МАДОУ  «Детский  сад  № 46» в информационно-

телекоммуникационной сети  «Интернет» и в социальной сети В Контакте, обеспечивая 

доступность и открытость деятельности Учреждения. Информация регулярно обновлялась и 

пополнялась. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) коллектив Учреждения строил 
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на правах сотрудничества. Для решения задач использовались как традиционные формы 

работы, так и современные. В Учреждении, семьи, находящиеся в социально-опасном 

положении отсутствуют. 

3.  Условия осуществления образовательного процесса 

В  Учреждении  созданы  все  необходимые  условия  для  решения  задач  ФГОС  ДО  -   для  

развития  воспитанников  во  всех  видах  детской  деятельности.   

Развивающая предметно - пространственная среда (РППС)  в Учреждении  выполняла 

различные  функции:  образовательную,  развивающую,  воспитывающую, стимулирующую, 

организационную,  коммуникативную  функции.   

Развивающая  предметно ­ пространственная  среда Учреждения  оборудована  с  учетом  

возрастных  и  индивидуальных особенностей  воспитанников и отвечала  санитарным  

нормами  и гигиеническим требованиям. РППС групп представлена разнообразными 

авторскими дидактическими играми и пособиями, изготовленными на основании 

потребностей и интересов воспитанников ДОО. 

В  Учреждении  функционируют:  спортивный  зал,  музыкальный  зал,  кабинет  педагога - 

психолога  (с  элементами  сенсорной  комнаты),  методический  кабинет,  уличная спортивная  

площадка,  приспособленная  для  лиц  с ограниченными возможностями здоровья, 

метеостанция, площадка «Сельский дворик», опытнический участок «Огород», опытнический 

участок «Теплица» 

В  соответствии  с  Программой  Учреждение  укомплектовано  учебно-методической  и 

художественной  литературой  на  100% .   

В  каждой  возрастной  группе  имеется  необходимый  комплект учебно-методической  

литературы  и  дидактический  комплекс  в  соответствии  с  Основной образовательной 

программой МАДОУ «Детский сад № 46», а также информационно-технические  средства 

обучения (Приложение 3) 

Все кабинеты оснащены современным оборудованием. Функционирует  локальная сеть с 

выходом в Интернет. 

Во избежание посторонних лиц в здании и на территории установлена система контроля 

доступа. 

На въездных воротах установлена электронная система контроля управления доступа. 

В здании на всех входных дверях имеется электронный замок и наружное видеонаблюдение. 

На центральной калитке установлена вывеска с названием организации, графиком работы 

ДОО, выполненная рельефно-точечным шрифтом Брайля на контрастном фоне. На 

центральном входе в здание Учреждения установлена кнопка вызова со звуковой, световой и  

текстовой индикацией, сигнал от которой поступает на приемник. Рядом с кнопкой 

расположена тактильная рельефная полоса. На крыльцо нанесено анти скользящее покрытие 

«Мокрая резина». Нижняя и верхняя ступени обозначены желтым тактильным обозначением. 

В целях определения мер по этапному повышению уровня доступности для инвалидов 

объектов и предоставленных услуг Учреждением распорядительным актом создана комиссия  

по проведению обследования и паспортизации объекта и предоставляемых на нем услуг. 

Утвержден план – график проведения обследования и паспортизации. По результатам 

обследования данных объектов и услуг составлен Паспорт доступности для инвалидов 

объекта и услуг. С педагогами регулярно проводятся инструктажи, связанные с обеспечением 

доступности для инвалидов объекта и предоставляемых услуг с фиксированием результатов в 
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«Журнале регистрации инструктажа связанных с обеспечением доступности для инвалидов 

объекта и предоставляемых услуг» 

Мероприятия обеспечения безопасности МАДОУ «Детский сад № 46»  

Современная жизнь обязывает обеспечивать  необходимые условия для  безопасной 

жизнедеятельности взрослых и детей. Поэтому в нашем учреждении ведется плановая работа 

по обеспечению пожарной безопасности и антитеррористической защищенности, которая 

строится на основании соблюдения требований основных законодательных актов. В 

дошкольном учреждении имеется необходимая нормативная база, регламентирующая данную 

деятельность: 

 Паспорт антитеррористической защищенности (согласован и утвержден от 

27.08.2021г.); 

 Инструкции по технике безопасности и пожарной безопасности; 

 Инструкции по охране труда; 

 Инструкции по охране жизни и здоровья детей в Учреждении и на детских площадках; 

 План мероприятий по обеспечению комплексной безопасности; 

 План по профилактике травматизма в ДОУ; 

 План противопожарных мероприятий. 

В рамках антитеррористической безопасности, во избежание проникновения  посторонних  

лиц,  на центральном входе в здание Учреждения установлена кнопка вызова со звуковой 

индикацией, сигнал от которой поступает на соответствующий приемник. На входных 

металлических дверях в здание установлены магнитные замки и уличные видеокамеры .   

Имеется программа  антитеррористической  защищенности. 

Для обеспечения безопасности жизнедеятельности воспитанников, в здании и на прилегающей 

территории  Учреждения заключен договор с государственной охранной  организацией, 

введена в действие  тревожная  кнопка,  установлена  автоматическая  пожарная  сигнализация  

«Стрелец  -  мониторинг». Пути возможной эвакуации оборудованы световыми табло 

«Выход». 

Инструктаж проводится своевременно со всеми категориями сотрудников. 

Случаев травматизма среди персонала и детей  ДОО не зарегистрировано. 

Планомерно и активно ведется работа по профилактике дорожного травматизма. При 

подъезде к Учреждению установлены указательные знаки дорожного движения.  

Материально-техническая база 

Все  эксплуатируемые  помещения  соответствуют  требованиям  СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи" и санитарным правилам и нормам 1.2.3685  гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания, охраны  

труда,  пожарной  безопасности,  защиты  от чрезвычайных ситуаций, антитеррористической 

безопасности Учреждения.  

Макросреда  Учреждения  представлена  12  оборудованными  участками  для  прогулок  и 

оборудованной  уличной  спортивной  площадкой,  приспособленной  для  воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья. 

На всех прогулочных участках имеется современное игровое оборудование: песочницы с 

крышками, машины, качалки, качели -  балансир, лавочки, столики со скамейками, модули для 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_371594/#dst100047
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творчества.  

На спортивной площадке в наличии яма для прыжков в длину, имеется оборудование для 

развития  основных видов движения.  

На территории Учреждения разбиты цветники и альпийские горки, имеются огород и теплица, 

оформлен новый цветник «Деревенский дворик». Функционирует  современная 

Метеостанция.  

Медицинское обслуживание 

Медицинское  обслуживание воспитанников  в  МАДОУ «Детский  сад  № 46» обеспечивали 

органы здравоохранения, которые наряду с администрацией МАДОУ «Детский сад  № 46» 

несли  ответственность  за  здоровье  и  физическое  развитие  воспитанников, проведение  

лечебно-профилактических  мероприятий,  соблюдение  санитарно-гигиенических норм, 

режима и обеспечения качества питания. 

Работа по охране и укреплению здоровья воспитанников велась на основе договора с ГБУЗ 

НО «Детская городская поликлиника № 19 Канавинского района» города Нижнего Новгорода. 

Воспитанникам в период обучения и воспитания оказывалась медицинская помощь в 

соответствии с порядком оказания медицинской помощи, а также на основе стандартов 

медицинской помощи в рамках  программы  государственных  гарантий  бесплатного  

оказания  медицинской  помощи.  

Организация питания 

Организация  питания  осуществляется  в  соответствии  с  примерным  10-дневным  меню, 

утвержденным  заведующим  Учреждения  и  СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения".  В ДОО 

организовано  4-х  разовое питание воспитанников: завтрак, второй завтрак, обед, полдник. 

Ответственность за организацию питания в Учреждении несет заведующий ДОУ.  Снабжение 

Учреждения продуктами питания осуществляется поставщиками на основе договоров: хлеб -  

ОАО «Хлеб», молочная продукция и кисломолочные продукты -  ООО «НижМолПрод», мясо 

и мясные полуфабрикаты -  ООО «Прайм», бакалея «Гарантия вкуса» 

Все продукты  сопровождались  сертификатами  соответствия  качества.  Приготовление  

пищи осуществляется  на  пищеблоке  Учреждения,  организация  питания  детей  -   в  

групповых помещениях.  Ежемесячно  проводился  анализ  питания  по  натуральным  нормам,  

подсчитывается калорийность. Контроль за качеством питания, разнообразием и 

витаминизацией блюд, закладкой продуктов  питания,  кулинарной  обработкой,  выходом  

блюд,  вкусовыми  качествами  пищи, правильностью  хранения  и  соблюдением  сроков  

реализации  продуктов  питания  осуществляла бракеражная  комиссия,  состав  которой  

утвержден  приказом  заведующего.   

В  Учреждении  в течение года работала Комиссия по контролю за качеством питания. 

4. Результаты деятельности ДОУ 

В 2026 году обучение закончили  69 воспитанников. Из них,  поступили на обучение: вМАОУ 

«Школа № 176» -  29  человек,  МБОУ «Школа № 55» -  1 человек,  МАОУ «Гимназия № 2» -  

17 человека, МБОУ «Гимназия № 50» - 1 человек, МБОУ «Школа № 186» -  4 человека, МБОУ 

«Школа № 22» -  1 человек. 

Вывод: Анализ заболеваемости показал, что она не повышалась и остается стабильно 

низкой за счет систематической и целенаправленной оздоровительно-профилактической 

работы (Приложение 4,5) 
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На протяжении 2025-2026 года воспитанники под руководством педагогов Учреждения 

принимали участие в конкурсах различного уровня (Приложение 6) 

Для повышения профессионального мастерства педагоги активно принимали участие в 

разных конкурсах различного уровня. (Приложение 7) 

В  Учреждении  проводились  социологические  опросы  по  изучению  общественного  

мнения  по наиболее  актуальным  вопросам.  Для  изучения  общественного  мнения   

использовались  формы опроса:  личное  анкетирование,  система  обратной  связи,  

анкетирование  на  сайте  Учреждения, Интернет  -   приемная  Учреждения. В  результате  

анализа  опросов Респондентов  выявлены  различные  позиции  опрошенных.  Анализ  

изучения  общественного мнения  Респондентов  показал,  что  основная  часть  Респондентов  

удовлетворены  качеством образовательных  услуг  в  системе  дошкольного  образования  в  

МАДОУ  «Детский  сад  № 46»  и отмечают достаточно высокий рейтинг Учреждения в 

микрорайоне «Седьмое небо». (Приложение 8) 

5. Кадровый потенциал 

Учреждение укомплектовано кадрами на 78%. (Приложение 9) 

Педагогам Учреждения в соответствии с планом прохождения аттестации на процедуру 

установления квалификационной категории за 2025-2026 год  установлены квалификационные 

категории: 

Высшая квалификационная категория–4 педагога;  

Первая квалификационная категория-1 педагог; 

 Соответствие занимаемой должности -2 человека; 

Не имеют категории -  (стаж менее 2 лет) 

Прошли курсовую подготовку: 

- Использование пластилинографии для работы с детьми  дошкольного и младшего школьного 

возраста (36 ч.) -2 человека; 

Управленческие и педагогические аспекты цифровизации образовательной деятельности ДОО 

(36 ч.)- 3 человека; 

- Когнетивно-поведенческая терапия детей и подростков (144ч.)-3 человека; 

- Ментальная арифметика. Сложение и вычитание (36 ч.)- 3 человека.                        

Социальная сеть работников образования, Солнечный свет и др. На данных сайтах педагогами 

были опубликованы: обобщенный педагогический опыт, методические разработки.   

Соотношение воспитанников, приходящихся на одного взрослого: 

-  279 / 220 - 1/14 (воспитанники/педагогический состав);  

-  279 / 45 – 1/6 (воспитанники/все сотрудники, включая административный и обслуживающий 

персонал).  

6. Финансовые ресурсы МАДОУ и их использование  

Финансирование Учреждения осуществляется за счет бюджетных средств(муниципальное 

задание  целевые субсидии) и собственные средства ( родительская плата, оплата за платные 

дополнительные образовательные услуги) 

Финансирование  Учреждения  осуществлялось  за  счет  бюджетных  средств  

(муниципальное задание,  целевые  субсидии)  и  собственных  средств  (родительская  оплата, 

оплата за платные образовательные услуги) и средств добровольного пожертвования. 

Проводились мероприятия по увеличению групп по расширению приносимого дохода 

деятельности.   
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Финансовая  политика  2025  -   2026  учебного  года  была направлена  на  максимальное  

освоение  бюджетных  средств,  экономный  режим  потребления электроэнергии, расхода 

горячей и холодной воды. Поступившие доходы в виде субсидий на выполнение 

муниципального задания были освоены в виде приобретений (Приложение 10) 

Наличие и стоимость платных образовательных услуг (Приложение № 11) 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

По  итогам  общественных  обсуждений  дана  удовлетворительная  оценка  по  итогам  

публикации предыдущего публичного доклада. 

8. 3аключение. Перспективы и планы развития 

Изменения произошли в психолого-педагогических, кадровых, материально ­ технических, 

финансовых условиях и развивающей предметно-пространственной среде. А так же на 

основании Приказа НИРО от 14.07.2025г. №20 «Об организации инновационной 

деятельности на базе образовательных организаций Нижегородской области» в 2025-2026 

учебном году МАДОУ было включено в работу по инновационной деятельности по теме 

«Программно –методическое обеспечение воспитательной деятельности ДОО в условиях 

реализации ФОП ДО (патриотический компонент)». Итогом этого года работы стало 

экспертное заключение №41 на парциальную программу патриотического воспитания 

детей 5-7 лет «Наше Канавино-берега детства» 

 

Годовые задачи на 2026 - 2027 учебный год: 

1. Развивать физические качества и устойчивый интерес к движениям у дошкольников через 

включение народных подвижных игр и забав в различные виды детской деятельности, как 

неотъемлемую часть культурного наследия России. 

2.Формировать связную речь и коммуникативные навыки у дошкольников в процессе 

воспитания патриотических чувств через проектную деятельность. 
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                                                                                                                                      Приложение 1 

Группы Количество детей 

Первая ранняя группа № 1  19    

Первая младшая группа № 1 24 

Первая младшая группа № 2  24 

2 младшая группа № 1  19 

2 младшая группа № 2 18 

Средняя  группа № 1  23 

Средняя группа № 2   26 

Старшая группа № 1  28 

Старшая группа № 2  28 

Подготовительная группа № 1   23 

Подготовительная группа № 2   23 

Подготовительная группа № 3   24 

Итого: 279 
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Приложение 2 

 

Дополнительные общеразвивающие 

программы 

 

Количество воспитанников, прошедших 

обучение по дополнительным 

общеразвивающим программам 

«Умный малыш» 18 человек 

«LEGOBot» 72 человека 

«Весѐлый каблучок» 51 человек 

«Волжский берег» 52 человека 

«Ступеньки Монтессори» 53 человека 

«Умелые пальчики» 58 человек 
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Приложение 3 

Наименование Количество (шт) 

Количество персональных компьютеров 29 

Количество сенсорных панелей в группах, кабинете педагога-

психолога 

9 

Количество мультимедийных проекторов 13 

Экран проекционный 13 

Планшет 10 

Наличие в учреждении сети Интернет (да/нет) да 

Тип подключения к сети Интернет: модем модем 

Количество ПК, подключенных к сети Интернет 29 

Наличие в Учреждении электронной почты (да/нет) да 

Наличие в учреждении собственного сайта в сети Интернет, 

соответствующего требованиям ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (да/нет) 

да 

Наличие аудио и видеотехники (с указанием наименования) Музыкальный центр – 2 

Синтезатор – 1 

Видеокамера - 1 

Фотоаппарат – 1 

Монитор – 15  

Музыкальный центр – 1 

Портативные колонки – 

14 

Акустическая система - 

2 

Наличие множительной и копировальной техники Принтера - 8 

МФЦ - 6 
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Приложение 4 

 

Пропуски одним ребѐнком по болезни 

Всего 

по 

ДОУ  

Показатели: 

2024г. 

304 

воспитанников 

2025г 

300 

воспитанников 

2026г 

(январь-май) 

279 воспитанников 

Показатели заболеваемости 

детей (на 1000 ‰) 
4,3 

4,7 4,5 

Простудные заболевания 36 74 69 

Инфекционные заболевания 13 9 7 

Травмы, количество 

случаев 
0 

0 0 
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Приложение 5 

 

Группы здоровья детей: 

Группы 

здоровья 

ДОУ 

2024г.  

304 воспитанников  

2025г.  

300 воспитанников 

2026г. (январь – май) 

279 воспитанников 

Количест

во детей 

% Количество 

детей 

% Количество 

детей 

% 

I 44 15 23 7 17 6 

II 246 81 260 86 215 77 

III 12 4 6 2 12 4 

IV 2 1 0 0 2 1 

V - - 2 1 0 0 
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Приложение 6 

 

Наименование конкурса Дата участия Результат 

ВСЕРОССИЙСКИЕ, МЕЖДУНАРОДНЫЕ КОНКУРСЫ, СМОТРЫ 

Всероссийский детский  

творческий конкурс   «Первое 

дыхание осени»  

Сентябрь 2025 Диплом за 1 место (1 

воспитанник) 

Фестиваль по 

художественной гимнастике  

«Подрастающие звезды»  

Декабрь 2025 Диплом за 1 место (1 

воспитанник) 

Международный конкурс-

фестиваль «Алиса»  

Март 2026 Диплом лауреат 1 степени в 

номинации «Детский танец 6-

9 лет» 

(1 воспитанник) 

Международный конкурс-

фестиваль «Мы вместе» 

Апрель 2026 Диплом лауреат 1 степени в 

номинации «Хоровое пение»  

(18 воспитанников) 

Диплом лауреат 1 степени в 

номинации «Хоровое пение» 

младшая группа 

(16 воспитанников) 

Всероссийское общественное 

движение « Волонтеры 

победы» 

Апрель 2026 Благодарственное письмо  

за помощь в организации 

благотворительного концерта 

в поддержку СВО и наших 

граждан, находящихся в зоне 

боевого соприкосновения 

(8 воспитанников) 

Общероссийское 

общественно-

государственное движение 

детей и молодежи « 

Движение первых» 

Апрель 2026 Благодарственное письмо  

за помощь в организации 

благотворительного концерта 

в поддержку СВО и наших 

граждан, находящихся в зоне 

боевого соприкосновения 

(6 воспитанников) 

Всероссийский 

хореографический фестиваль 

«Гримѐрка» 

Апрель 2026 Диплом  1 степени Кубок  в 

номинации Народно-

стилизованный танец 

(12 воспитанников) 

Диплом  3 степени Кубок  в 

номинации Народно-

стилизованный танец 

(8 воспитанников) 

Открытый турнир по 

художественной гимнастике 

на призы Олимпийских 

Апрель 2026 Медаль 3 место (1 

воспитанник) 
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Чемпионок Елены Посевиной 

и Ирины Беловой 

Всероссийский конкурс « 

Мьюзик стар» 

Апрель 2026 Диплом лауреат 1 степени 

за песню на иностранном 

языке 

(1 воспитанник) 

Диплом лауреат 1 степени 

за песню на русском языке 

(1 воспитанник) 

Всероссийский фестиваль 

«Профпогружение» марафон 

детских инженерных 

проектов «Инженеры 

будущего» 

Май 2026 Диплом победителя в 

номинации «Лучший 

масштабный проект» 

( 2 воспитанника) 

Всероссийский фестиваль 

«Профпогружение» 

«МедиаМир: Карьера 

Будущего» 

Май 2026 Диплом  

за 1 место 

в номинации «Анимация» 

«Профессии будущего» 

Возрастная категория: 5-7 лет 

(4 воспитанника) 

Всероссийский фестиваль-

конкурс хореографического 

искусства «Карусель» 

Май 2026 Диплом лауреат 1 степени в 

номинации «Детский танец 

возрастная группа 7-8 лет» 

(1 воспитанник) 

Всероссийский фестиваль 

детского и юношеского 

творчества « На старт!» 

Май 2026 Диплом лауреат 2 степени в 

номинации «Эстрадный 

танец» 

(1 воспитанник) 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ, СМОТРЫ 

Городской турнир по 

быстрым шахматам среди 

воспитанников детских садов 

и дошкольных 

образовательных организаций 

г. Нижнего Новгорода 

«Маленький Шах» 

Шахматный клуб «Лидер» 

Сентябрь 2025 Диплом 3 место Кубок 

Медаль  (1 воспитанник) 

Диплом 2 место Кубок 

Медаль  (1 воспитанник) 

 

Районный конкурс чтецов, 

посвященный Дню Матери 

«Мама милая моя»  

Ноябрь 2025 Диплом за 3 место 

номинация старший возраст 

5-7 лет  (1 воспитанник) 

Городской  спортивный 

фестиваль для начинающих 

спортсменов по спортивной 

хореографии и Батон 

твирлинг (чир спорт) 

Декабрь 2025 Диплом 1 место в номинации 

«Батон – БАТ-

МИНИФОРМАЦИЯ Ступень 

В» (1 воспитанник) 

Городской конкурс детского Декабрь 2025 Диплом 2 место ( 2 
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рисунка «Зимний Нижний: 

волшебство рядом»  

 

воспитанника) 

Городской турнир по 

быстрым шахматам среди 

воспитанников детских садов 

и дошкольных 

образовательных организаций 

г. Нижнего Новгорода 

«Маленький Шах» 

Шахматный клуб «Лидер» 

Январь 2026 Диплом 1 место Кубок 

Медаль  (1 воспитанник) 

 

Рождественский  фестиваль-

конкурс для воспитанников 

дошкольных учреждений и 

учащихся образовательных 

организаций Канавинского 

района 

«Канавинские соборяне » и 

«Канавинские колокольчики»  

 

Январь 2026 Диплом Победителя в 

номинации «Музыкальное  

творчество»  

( 1 воспитанник)  

(8 воспитанников) 

Диплом участника 

в номинации 

Художественное слово (1 

воспитанник)  

Городской конкурс военно-

патриотической песни « Во 

славу Отечества» 

Март 2026 Диплом Победителя в 

номинации «Специальный 

приз» 

(1 воспитанник) 

Городской чемпионат по 

танцевальной импровизации 

«Площадка 2.0» 

Апрель 2026 Диплом 2 место в номинации 

Бэби 4-5 лет  (1 воспитанник)  

 

Районный пасхальный  

фестиваль «Пасхальный 

благовест-2026»  

 

Апрель 2026 Диплом Победителя в 

номинации «Музыкальное  

творчество»  

( 8 воспитанников) 

(6 воспитанников) 

(1 воспитанник) 

Районный музыкальный 

фестиваль «Детство без 

границ» 

Апрель 2026 Диплом Победителя 

(5 воспитанников) 

Городской музыкальный 

фестиваль детской песни 

«Поющие капельки»  

Апрель 2026 Диплом за активное участие 

и творческие достижения  (5 

воспитанников) 

Районный фестиваль 

патриотической песни « 

Виват Россия» 

Май 2026 Диплом за активную 

гражданскую позицию, 

творческую деятельность и 

высокое исполнительское 

мастерство 

(4 воспитанника) 

Фестиваль по Май 2026 Диплом 2 место 
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художественной гимнастике « 

Первые победы» 

(2 воспитанника) 

Первенство по 

Нижегородской области по 

классическим шахматам 

Июнь  2026 Диплом 1 место Кубок 

Медаль  (1 воспитанник) 
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Приложение 7 

Наименование конкурса Дата участия Результат 

ВСЕРОССИЙСКИЕ, МЕЖДУНАРОДНЫЕ КОНКУРСЫ, СМОТРЫ 

Международный конкурс 

«Декоративно-прикладное 

творчество» 

Сентябрь 2025 Диплом 2 место 

Международный конкурс 

«Декоративно-прикладное 

творчество» 

Октябрь 2025 Диплом 1 место 

Всероссийский 

профессиональный конкурс 

среди учителей и 

воспитателей « Лучшая 

авторская дидактическая 

игра» 

Март 2026 Диплом победителя 

Международный  конкурс-

фестиваль « Мы вместе» 

Апрель 2026 Благодарственное письмо 

Арт-фестиваль  « Роза 

ветров» 

Апрель 2026 Диплом  за вклад в развитие 

детского творчества 

Всероссийский 

хореографический фестиваль-

конкурс « Гримѐрка» 

Апрель 2026 Благодарственное письмо 

 За профессиональную 

подготовку участников 

конкурса, большой вклад в 

развитие эстетического 

воспитания подрастающего 

поколения 

(2 педагога) 

Всероссийский фестиваль 

«Профпогружение» марафон 

детских инженерных 

проектов «Инженеры 

будущего»  

Май 2026 Диплом победителя  в 

номинации «Лучший 

масштабный проект» 

 

Всероссийский фестиваль 

«Профпогружение» марафон 

детских инженерных 

проектов «Инженеры 

будущего»  

Май 2026 Благодарность за отличную  

подготовку команды  для 

участия в марафоне детских 

инженерных проектов 

«Инженеры будущего» 

(2 педагога) 

VI Всероссийский 

патриотический  фестиваль 

«День Победы» 

Май 2026 Диплом Лауреат 1 степени 

Номинация: «Вокальное 

искусство» 

Всероссийский фестиваль 

«Профпогружение» 

«МедиаМир: Карьера 

Будущего» 

Май 2026 Диплом за 1 место 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ, СМОТРЫ 
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Районный конкурс 

педагогического мастерства 

«Сказка доброго сердца на 

новогоднем утреннике -2025» 

Декабрь  2025г. Грамота  3 место 

в номинации «Русские 

народные сказки и сказки 

русских писателей» 

(2 педагога) 

Районный  рождественский  

фестиваль «Канавинские 

соборяне »  

 

Январь 2026 Диплом победителя в 

номинации «Музыкальное 

творчество» 

Районный пасхальный  

фестиваль «Пасхальный 

благовест-2026»  

 

Апрель 2026 Диплом Победителя в 

номинации «Музыкальное  

творчество»  

Канавинское Благочиние 

Нижегородской Епархии 

Апрель 2026 Благодарственное письмо 

 За плодотворную работу, 

направленную на воспитание 

любви к Родине, сохранение 

традиционной культуры и 

нравственных основ и 

активное участие педагогов и 

воспитанников в ежегодном 

пасхальном фестивале 

«Пасхальный благовест -

2026» 

Районный музыкальный 

фестиваль «Детство без 

границ» 

Апрель 2026 Диплом 

победителя 

музыкального фестиваля 

детского творчества  

Городской фестиваль 

«Поющие капельки» 

Апрель, 2025г. Диплом за активное участие 

и творческие достижения 

Районный фестиваль 

патриотической песни 

«Виват, Россия!» 

Май 2026 Диплом 

за активную гражданскую 

позицию, творческую 

деятельность и высокое 

исполнительское мастерство 

Кванториум центр 

молодежных инженерных и 

научных компетенций  

Май 2026 

 

Благодарственное письмо 

 

Районный конкурс «Ярмарка 

игр народов России» среди 

педагогов дошкольных 

образовательных учреждений 

Канавинского района 

Май 2026 

 

 

Грамота за участие  

 

Районный смотр-конкурс 

«Строя и песни» среди 

воспитанников дошкольных 

Май 2026 

 

 

Грамота за участие  
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образовательных учреждений 

Канавинского района 

Районный фотоконкурс «Мы 

разные, но мы вместе. Мы - 

россияне». 

май 2026 Диплом победителя 
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Приложение 8 

 

Наименование конкурса Дата участия Результат 

Министерство образования 

Нижегородской области 

 

Апрель 2026 Благодарственное письмо 

за вклад в организацию и 

проведение второго очного 

этапа регионального этапа 

XVII Всероссийского 

профессионального конкурса  

«Воспитатель года России» 

Всероссийское общественное 

движение « Волонтеры 

победы» 

Апрель 2026 Благодарственное письмо  

за помощь в организации 

благотворительного концерта 

в поддержку СВО и наших 

граждан, находящихся в зоне 

боевого соприкосновения 

Общероссийское 

общественно-

государственное движение 

детей и молодежи « 

Движение первых» 

Апрель 2026 Благодарственное письмо  

за помощь в организации 

благотворительного концерта 

в поддержку СВО и наших 

граждан, находящихся в зоне  

боевого соприкосновения 

VI Всероссийский 

патриотический  фестиваль 

«День Победы» 

Май 2026 Благодарственное письмо 

за патриотическое воспитание 

и укрепление традиционных 

национальных духовно-

нравственных ценностей 

России 
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Приложение 9 

 

Образование 

Высшее Среднее профессиональное Студенты 

6 (30%) 11 (55%) 3 (15%) 

 

Стаж педагогов 

до 5 лет от 5 до 10лет более 10 лет более 20 лет 

5 (25%) 1 (5%) 14 (25%) 9 (45%) 

 

Уровень квалификации педагогических работников 

Высшая категория I категория СЗД Без аттестации 

9 (45%) 1 (5%) 2(10%) 8 (40%) 
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Приложение 10 

 

 

Приобретено в 2025 - 2026 учебном году:  

Бюджетные средства Внебюджетные средства Целевые средства 

Канцтовары для 

образовательной 

деятельности 

Хозяйственные товары  

Игрушки  Методическое обеспечение 

для реализации 

образовательной программы 

дошкольного образования 

 

Дидактические пособия Танцевальные костюмы  

игровой инвентарь Посуда  

Компьютерная техника и 

оргтехника 

Электробытовые товары  

Танцевальные костюмы Строительные материалы  

 Мебель   

 Планшеты  
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Приложение 11 
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