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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА  

НИЖНЕГО НОВГОРОДА ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

"ДЕТСКИЙ САД № 92" 

 

ПРИКАЗ 

 

  29.08.2025 г                                                                                                    № 3 

  

Об установлении платы  

за оказание платных   

образовательных услуг  

  

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации от           

31 июля 1998 г. № 145-ФЗ, Гражданским кодексом Российской Федерации от 

30 ноября 1994 г. № 51-ФЗ, Налоговым кодексом Российской федерации от 31 

июля 1998 г. №146-ФЗ, Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Законом Российской Федерации 

от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей», Федеральным 

законом от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 

Постановлением Правительства Российской Федерации от             15 сентября 

2020 г. № 1441 «Об утверждении  Правил оказания платных образовательных 

услуг», в соответствии с решением городской Думы города Нижнего 

Новгорода от 26.10.2011 № 146 «О Положении о порядке принятия решений 

об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и 

учреждений», постановлением администрации города Нижнего Новгорода « 

4507 от 07.07.2023 г. «Об установлении тарифов на платные услуги по 

реализации дополнительных общеобразовательных  программ, оказываемых 



2  

  

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад № 92», Уставом МБДОУ «Детского сада  № 92»   

П Р И К А З Ы В А Ю:  

1. Установить плату (цену) за оказание платных образовательных услуг по 

реализуемым дополнительным общеобразовательным программам – 

дополнительным общеразвивающим программам на период с 01.10.2025 по 

29.05.2026 в соответствии с «Тарифом на платные услуги по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ, оказываемые 

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад № 92». (Приложение 1).  

2. Утвердить проектируемую калькуляцию себестоимости услуг по 

дополнительным общеобразовательным программам «Топотушки», 

«Мастерская волшебников».  (Приложение 2).  

3. Утвердить обоснование цены реализации дополнительной 

общеобразовательной программы «Топотушки» при установлении тарифов на 

платную услугу методом экономически обоснованных затрат; обоснование 

цены реализации дополнительной общеобразовательной программы 

«Мастерская волшебников» при установлении тарифов на платную услугу 

методом экономически обоснованных затрат. (Приложение 3). 

 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.  

  

  

  

Заведующий                                        Большакова Т.Н. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1  

к приказу № 3 от 29.08.2025  

  
Калькуляцию тарифов на платные услуги по реализации дополнительных 

общеобразовательных   программ МБДОУ «Детский сад № 92». 

 

№ 

п/

п 

Наименован

ие услуг 

Возраст 

обучаю

щихся 

Период 

реализ

ации 

дополн

ительн

ой 

общеоб

разоват

ельной 

програ

ммы, 

месяце

в 

Коли

честв

о 

занят

ий в 

месяц 

Количес

тво 

занятий 

за 

период 

реализац

ии 

дополни

тельной 

общеобр

азовател

ьной 

програм

мы 

Продо

лжите

льнос

ть 

одног

о 

занят

ия, 

минут 

Тариф за 

дополните

льную 

общеобра

зовательн

ую 

программ

у, руб. 

Тариф 

за один 

месяц, 

руб. 

Тариф за 

одно 

занятие, 

руб. 

 

Услуга по 

реализации 

дополнитель

ной 

общеобразов

ательной 

программы 

«Топотушки

» 

Дети 5-6 

года 

жизни 

8 8 32 25 12800 1600 200 

Дети 6-7 

года 

жизни 

8 8 32 30 12800 1600 200 

2 

Услуга по 

реализации 

дополнитель

ной 

общеобразов

ательной 

программы  

«Мастерская 

волшебнико

в» 

Дети 5-6 

года 

жизни 

8 8 32 25 16000 2000 250 

Дети 6-7 

года 

жизни 

8 8 32 30 16000 2000 250 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к приказу № 3 от 29.08.2025  

 

Проектируемая калькуляция себестоимости услуг по  дополнительной 

общеобразовательной программе            

 "Топотушки" 

по Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению "Детский 

сад № 92" 

Продолжительность занятия -25 мин. 

Возраст детей (дети 5-6 года жизни) 

Количество занятий в программе:                в неделю -2 занятия  

   в месяц -8 занятий  

Количество часов реализации образовательной программы — 64занятия 

Категория преподавателя, привлекаемого к проведению занятий — высшая 

категория(музыкальный руководитель) 

Наполняемость группы — 13 

человек   
Период реализации 

программы — 8 месяцев   

№№ 

п/п 
Вид затрат Расчет 

Сумма затрат в месяц, 

руб. 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: 

1. 

Оплата труда 

основного 

персонала 

1200*8=9600( оплата труда при 

наличии высшей категории за 1 месяц)  
9 600,00 

2 

Резерв отпусков 

основного 

персонала 

9600*5,58%(100/12*8/12)*0,96(42дн/12

мес*8мес/29,3дн)=514,25 
514,25 

3 

Начисления на 

оплату труда 

основного 

персонала 

(9600+514,25)*30,2% 

3 054,50 

4 
Материальные 

затраты 

см. Приложение № 1  п. 

4.(6980/8)=872,5 
872,50 

5 
Амортизация 

оборудования 

Используется оборудование с 100% 

амортизацией 0,00 

6 

Итого прямые 

расходы Сумма строк 1-5 14 041,26 

КОСВЕННЫЕ РАСХОДЫ: 

7 

Сумма оплаты 

труда 

управленческого и 

(9600+514,25) (оплата труда осн.перс.) 

* 30% 
3 034,28 
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вспомогательного 

персонала 

8 

Начисления на 

оплату труда 

вспомогательного 

персонала 

3034,28 руб. х 30,2% 916,35 

9 

Хозяйственные 

расходы 872,5*30%см. Приложение № 1  п. 3. 261,75 

10 

Возмещение затрат 

на коммунальные 

расходы 

3114943,04 руб.(плановая общ.сумма 

оплаты коммун.услуг на год) * 

3,33час. (время оказания платн.усл.за 

программу 8 зан.)* 88,6кв.м (площадь 

помещ.для оказан.платн.услуги) 

/2127,3кв.м (общ.площ.учрежд)* 365 

дн. (число календ.дней в году) * 12 

час (кол-во час.работы учрежд. за 

день) 98,63 

11 
Итого косвенные 

расходы 
Сумма строк 7-10 4 311,01 

12 

Себестоимость 

услуги Сумма 6 и 11 18 352,27 

13 

Средства на 

развитие 

учреждения 

18352,27(расходы на оказание платной 

дополнительной образ.услуги)  х 

13,33751 % (коэф.) (См. приложение 

№ 1 п. 5) 2 447,74 

14 

Итого затраты на 

оказание платной 

услуги Сумма строк 12,13 20 800,00 

    
Тариф платной образовательной услуги за месяц (8 занятий) для 

одного обучающегося  20800/13=1600 

Тариф платной образовательной услуги за одно занятие для 

одного обучающегося 1600/8=200 

Тариф платной образовательной услуги (за программу 64 

занятия) для одного обучающегося 200*64=12800 



 

Проектируемая калькуляция себестоимости услуг по  дополнительной 

общеобразовательной программе            

 "Топотушки" 

 по Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному 

учреждению "Детский сад № 92"  

Продолжительность занятия -30 мин. 

Возраст детей (дети 6-7 года жизни) 

Количество занятий в программе:                в неделю -2 занятия  
                                                                          в месяц -8 занятий  

Количество часов реализации образовательной программы — 64занятия 

Категория преподавателя, привлекаемого к проведению занятий — высшая 

категория(музыкальный руководитель) 

Наполняемость группы — 13 

человек   
Период реализации программы — 8 

месяцев   

№№ 

п/п 
Вид затрат Расчет 

Сумма 

затрат в 

месяц, 

руб. 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: 

1. 
Оплата труда основного 

персонала 

1200*8=9600( оплата труда при наличии 

высшей категории за 1 месяц)  
9 600,00 

2 
Резерв отпусков 

основного персонала 

9600*5,58%(100/12*8/12)*0,96(42дн/12мес*

8мес/29,3дн)=514,25 514,25 

3 

Начисления на оплату 

труда основного 

персонала 

(9600+514,25)*30,2% 

3 054,50 

4 Материальные затраты 
см. Приложение № 1  п. 4.(6980/8)=872,5 

872,50 

5 
Амортизация 

оборудования 

Используется оборудование с 100% 

амортизацией 0,00 

6 Итого прямые расходы Сумма строк 1-5 

14 

041,26 

КОСВЕННЫЕ РАСХОДЫ: 

7 

Сумма оплаты труда 

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 

(9600+514,25) (оплата труда осн.перс.) * 

30% 
3 034,28 

8 

Начисления на оплату 

труда вспомогательного 

персонала 

3034,28 руб. х 30,2% 916,35 

9 
Хозяйственные расходы 

872,5*30%см. Приложение № 1  п. 3. 261,75 
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10 
Возмещение затрат на 

коммунальные расходы 

3114943,04 руб.(плановая общ.сумма 

оплаты коммун.услуг на год) * 4час. (время 

оказания платн.усл.за программу 8 зан.)* 

88,6кв.м (площадь помещ.для 

оказан.платн.услуги) /2127,3кв.м 

(общ.площ.учрежд)* 365 дн. (число 

календ.дней в году) * 12 час (кол-во 

час.работы учрежд. за день) 
118,48 

11 
Итого косвенные 

расходы 
Сумма строк 7-10 4 330,86 

12 Себестоимость услуги Сумма 6 и 11 

18 

372,11 

13 
Средства на развитие 

учреждения 

18372,11 (расходы на оказание платной 

дополнительной образ.услуги)  х 13,21504 % 

(коэф.) (См. приложение № 1 п. 5) 
2 427,88 

14 
Итого затраты на 

оказание платной услуги Сумма строк 12,13 

20 

800,00 

Тариф платной образовательной услуги за месяц (8 занятий) для одного 

обучающегося  

20800/13

=1600 

Тариф платной образовательной услуги за одно занятие для одного 

обучающегося 

1600/8=

200 

Тариф платной образовательной услуги (за программу 64 занятия) для одного 

обучающегося 

200*64=

12800 

 

 

 
Проектируемая калькуляция себестоимости услуг по  дополнительной 

общеобразовательной программе            

«Мастерская волшебников» 

 по Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению 

"Детский сад № 92"  

Продолжительность занятия -25 мин. 

Возраст детей (дети 5-6 года жизни) 

Количество занятий в программе:                                     в неделю -2 занятия  
                                             в месяц -8 занятий  

Количество часов реализации образовательной программы — 64 занятий 

Категория преподавателя, привлекаемого к проведению занятий — высшая 

категория(воспитатель) 

Наполняемость группы — 10 

человек   
Период реализации 

программы — 8 месяцев   

№№ 

п/п 
Вид затрат Расчет 

Сумма 

затрат в 

месяц, руб. 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: 
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1. 
Оплата труда 

основного персонала 

1200*8=9600( оплата труда при наличии высшей 

категории за 1 месяц)  
9 600,00 

2 
Резерв отпусков 

основного персонала 

9600*5,58%(100/12*8/12)*0,96(42дн/12мес*8мес

/29,3дн)=514,25 514,25 

3 

Начисления на оплату 

труда основного 

персонала 

(9600+514,25)*30,2% 

3 054,50 

4 
Материальные 

затраты 

см. Приложение № 1  п. 4.(2748,32/8)=343,54 
343,54 

5 
Амортизация 

оборудования 

Используется оборудование с 100% 

амортизацией 0,00 

6 

Итого прямые 

расходы Сумма строк 1-5 13 512,30 

КОСВЕННЫЕ РАСХОДЫ: 

7 

Сумма оплаты труда 

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 

(9600+514,25) (оплата труда осн.перс.) * 20% 2 022,85 

8 

Начисления на оплату 

труда 

вспомогательного 

персонала 

2022,85 руб. х 30,2% 610,90 

9 

Хозяйственные 

расходы 343,54*30%см. Приложение № 1  п. 3. 103,06 

10 

Возмещение затрат на 

коммунальные 

расходы 

3114943,04 руб.(плановая общ.сумма оплаты 

коммун.услуг на год) * 3,33час. (время оказания 

платн.усл.за программу  8 зан.)* 14кв.м 

(площадь помещ.для оказан.платн.услуги) 

/2127,3кв.м (общ.площ.учрежд)* 365 дн. (число 

календ.дней в году) * 12 час (кол-во час.работы 

учрежд. за день) 

15,59 

11 
Итого косвенные 

расходы 
Сумма строк 7-10 2 752,40 

12 

Себестоимость 

услуги Сумма 6 и 11 16 264,70 

13 
Средства на развитие 

учреждения 

16264,70(расходы на оказание платной 

дополнительной образ.услуги)  х 22,9657 % 

(коэф.) (См. приложение № 1 п. 5) 3 735,30 

14 

Итого затраты на 

оказание платной 

услуги Сумма строк 12,13 20 000,00 

    
Тариф платной образовательной услуги за месяц (8 занятий) для одного 

обучающегося  

20000/10=2

000 
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Тариф платной образовательной услуги за одно занятие для одного 

обучающегося 2000/8=250 

Тариф платной образовательной услуги (за программу 64 занятия) для 

одного обучающегося 

250*64=16

000 
    

 

  
Проектируемая калькуляция себестоимости услуг по  дополнительной 

общеобразовательной программе            

«Мастерская волшебников» 

по Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению "Детский 

сад № 92"  

Продолжительность занятия -30 мин. 

Возраст детей (дети 6-7 года жизни) 

Количество занятий в программе:                                     в неделю -2 занятия  

                                             в месяц -8 занятий  

Количество часов реализации образовательной программы — 64 занятий 

Категория преподавателя, привлекаемого к проведению занятий — высшая 

категория(воспитатель) 

Наполняемость группы —10 

человек   
Период реализации программы 

— 8 месяцев   

№№ 

п/п 
Вид затрат Расчет 

Сумма 

затрат в 

месяц, руб. 

ПРЯМЫЕ РАСХОДЫ: 

1. 
Оплата труда 

основного персонала 

1200*8=9600( оплата труда при наличии 

высшей категории за 1 месяц)  
9 600,00 

2 
Резерв отпусков 

основного персонала 

9600*5,58%(100/12*8/12)*0,96(42дн/12мес

*8мес/29,3дн)=514,25 514,25 

3 

Начисления на оплату 

труда основного 

персонала 

(9600+514,25)*30,2% 

3 054,50 

4 Материальные затраты 
см. Приложение № 1  п. 

4.(2748,32/8)=343,54 343,54 

5 
Амортизация 

оборудования 

Используется оборудование с 100% 

амортизацией 
0,00 

6 

Итого прямые 

расходы Сумма строк 1-5 13 512,30 

КОСВЕННЫЕ РАСХОДЫ: 

7 

Сумма оплаты труда 

управленческого и 

вспомогательного 

персонала 

(9600+514,25) (оплата труда осн.перс.) * 

20% 
2 022,85 
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8 

Начисления на оплату 

труда 

вспомогательного 

персонала 

2022,85 руб. х 30,2% 610,90 

9 

Хозяйственные 

расходы 343,54*30%см. Приложение № 1  п. 3. 103,06 

10 
Возмещение затрат на 

коммунальные расходы 

3114943,04 руб.(плановая общ.сумма 

оплаты коммун.услуг на год) * 4час. 

(время оказания платн.усл.за программу 8 

зан.)* 14кв.м (площадь помещ.для 

оказан.платн.услуги) /2127,3кв.м 

(общ.площ.учрежд)* 365 дн. (число 

календ.дней в году) * 12 час (кол-во 

час.работы учрежд. за день) 18,72 

11 
Итого косвенные 

расходы 
Сумма строк 7-10 2 755,53 

12 Себестоимость услуги Сумма 6 и 11 16 267,83 

13 
Средства на развитие 

учреждения 

16267,83(расходы на оказание платной 

дополнительной образ.услуги)  х 22,942 % 

(коэф.) (См. приложение № 1 п. 5) 3 732,17 

14 

Итого затраты на 

оказание платной 

услуги Сумма строк 12,13 20 000,00 

Тариф платной образовательной услуги за месяц (8 занятий) для одного 

обучающегося  

20000/10=200

0 

Тариф платной образовательной услуги за одно занятие для одного 

обучающегося 2000/8=250 

Тариф платной образовательной услуги (за программу 64 занятия) для 

одного обучающегося 250*64=16000 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

к приказу № 3 от 29.08.2025  

 

Обоснование цены реализации дополнительной общеобразовательной 

программы «Топотушки» при установлении тарифов на платную услугу 

методом экономически обоснованных затрат 

 

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад № 92» предлагается установить тариф на реализацию 

дополнительной образовательной программы «Топотушки». 

Калькуляция себестоимости услуги для старшей группы (дети пятого- 

шестого года жизни) составлена в соответствии с требованиями Методических 

рекомендаций по расчету тарифов на платные дополнительные 

образовательные услуги (утв. Постановлением администрации города Нижнего 

Новгорода от 05.04.2013 № 1228 с изменениями от 20.04.2023 г.) (далее – 

Методические рекомендации). 

Согласно проектируемой калькуляции стоимости цены реализации 

дополнительной общеобразовательной программы «Топотушки» тариф за всю 
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программу на одного ребенка при наполняемости группы 13 человек составляет 

12800 руб., тариф за месяц – 16000 руб., за 1 занятие – 200 руб. 

Тариф на оказание вышеуказанной услуги в месяц (1600 руб.) получен в 

результате сложения затрат на оплату труда основного персонала (9600 руб.) и 

оплаты труда управленческого и вспомогательного персонала (3034,28 руб.), с 

учетом резерва отпусков основного персонала (514,25 руб.) и начислений на 

оплату труда 3054,5 руб. и 916,35 руб. соответственно), материальных затрат 

(872,5руб.), хозяйственных расходов (261,75руб.), затрат на возмещение 

коммунальных расходов (98,63руб.). 

Тариф за реализацию всей образовательной программы в течение 8 месяцев 

составляет 12800 руб. (1600 руб. * 8 мес.). 

Размер оплаты труда основного персонала сформирован исходя из 

действующего размера минимального оклада должностям педагогических 

работников соответствующей профессиональной группы (утв. Постановлением 

администрации г. Н. Новгорода от 31.10.2008 № 5202). При этом в калькуляции 

размер оплаты труда за 1 час работы был определен посредством умножения 

действующего размера минимального оклада 12848,00 руб. профессиональной 

квалификационной группы на коэффициент ставок почасовой оплаты труда 

работников (0,093399), расположенный в диапазоне от 0,02 до 0,12 для 

преподавателей высшей квалификационной категории (п.п. 3.2.1.3 

Методических рекомендаций), привлекаемых к проведению учебных занятий в 

учреждениях. По калькуляции реализации дополнительной 

общеобразовательной программы «Топотушки» оплата труда основного 

персонала за 1 час составит: 12848,00 руб. * 0,093399 =1200 руб./час., оплата 

труда основного персонала за месяц программы 9600 руб. (1200 руб./час. * 8 

академических часа). 

Общая ставка начислений на заработную плату определена в соответствии 

с Налоговым кодексом РФ, Федеральным законом от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О 

страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации. Фонд 

социального страхования Российской Федерации. Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования» и составляет 30.2%. Начисления на 

оплату труда основного персонала 3054,5 руб. (9600+514,25)*30,2%. 

Материальные затраты на сумму 872,5 руб. подтверждены документально 

(скриншоты и коммерческие предложения) (п.п. 3.2.3. Методических 

рекомендаций). 

Сумма оплаты труда административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в размере, не превышающем 30% от суммы оплаты 

труда основного персонала (п.п. 3.3.2. Методических рекомендаций) 

(9600+514,25) * 30% = 3034,28руб.). 

Суммы оплаты хозяйственных расходов принята в размере, не 

превышающем 30% от суммы материальных затрат (п.п. 3.3.4. Методических 

рекомендаций) (872,5*30% = 261,75 руб.). 

Возмещение затрат на коммунальные услуги рассчитано исходя из 

плановых размеров оплаты коммунальных услуг в расчете на 1 кв.м. площади 

учреждения пропорционально занимаемой площади и времени оказания 
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дополнительной платной образовательной услуги (в астрономических часах) 

(п.п. 3.3.5. Методических рекомендаций) и составляет 98,63 руб. (B3 = K * Sy * T 

                                     S*365*Ч 

К - плановая общая сумма оплаты коммунальных услуг в расчете на год 

(3114943,04 руб., в соответствии с исполнением принятых бюджетных 

обязательств на 13.04.2023 года); Sу - общая площадь помещений, 

используемых для оказания платной дополнительной образовательной 

услуг(88,6кв.м.); 

Т - время оказания платной дополнительной образовательной услуги (3,33 

астрономических часа);  

S - общая площадь помещений муниципального образовательного учреждения 

(2127,3 кв.м.);  

Ч - количество часов работы учреждения за день (12 часов)). 

Размер прибыли от оказания платной услуги по реализации 

дополнительной общеобразовательной программы в сумме, не превышающей 

25% от затрат на оказание этой услуги (п.п. 4.1. Методических рекомендаций) 

(18352,27 руб. * 13,33751% = 2447,74 руб.). 

 

 

Обоснование цены реализации дополнительной общеобразовательной 

программы «Топотушки» при установлении тарифов на платную услугу 

методом экономически обоснованных затрат 

 

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад № 92» предлагается установить тариф на реализацию 

дополнительной образовательной программы «Топотушки». 

Калькуляция себестоимости услуги для подготовительной группы (дети 

шестого-седьмого года жизни) составлена в соответствии с требованиями 

Методических рекомендаций по расчету тарифов на платные дополнительные 

образовательные услуги (утв. Постановлением администрации города Нижнего 

Новгорода от 05.04.2013 № 1228 с изменениями от 20.04.2023 г.) (далее – 

Методические рекомендации). 

Согласно проектируемой калькуляции стоимости цены реализации 

дополнительной общеобразовательной программы «Топотушки» тариф за всю 

программу на одного ребенка при наполняемости группы 13 человек составляет 

12800 руб., тариф за месяц – 16000 руб., за 1 занятие – 200 руб. 

Тариф на оказание вышеуказанной услуги в месяц (1600 руб.) получен в 

результате сложения затрат на оплату труда основного персонала (9600 руб.) и 

оплаты труда управленческого и вспомогательного персонала (3034,28 руб.), с 

учетом резерва отпусков основного персонала (514,25 руб.) и начислений на 

оплату труда 3054,5 руб. и 916,35 руб. соответственно), материальных затрат 

(872,5руб.), хозяйственных расходов (261,75руб.), затрат на возмещение 

коммунальных расходов (118,48руб.). 

Тариф за реализацию всей образовательной программы в течение 8 месяцев 

составляет 12800 руб. (1600 руб. * 8 мес.). 
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Размер оплаты труда основного персонала сформирован исходя из 

действующего размера минимального оклада должностям педагогических 

работников соответствующей профессиональной группы (утв. Постановлением 

администрации г. Н. Новгорода от 31.10.2008 № 5202). При этом в калькуляции 

размер оплаты труда за 1 час работы был определен посредством умножения 

действующего размера минимального оклада 12848,00 руб. профессиональной 

квалификационной группы на коэффициент ставок почасовой оплаты труда 

работников (0,093399), расположенный в диапазоне от 0,02 до 0,12 для 

преподавателей высшей квалификационной категории (п.п. 3.2.1.3 

Методических рекомендаций), привлекаемых к проведению учебных занятий в 

учреждениях. По калькуляции реализации дополнительной 

общеобразовательной программы «Топотушки» оплата труда основного 

персонала за 1 час составит: 12848,00 руб. * 0,093399 =1200 руб./час., оплата 

труда основного персонала за месяц программы 9600 руб. (1200 руб./час. * 8 

академических часа). 

Общая ставка начислений на заработную плату определена в соответствии 

с Налоговым кодексом РФ, Федеральным законом от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О 

страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации. Фонд 

социального страхования Российской Федерации. Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования» и составляет 30.2%. Начисления на 

оплату труда основного персонала 3054,5 руб. (9600+514,25)*30,2%. 

Материальные затраты на сумму 872,5 руб. подтверждены документально 

(скриншоты и коммерческие предложения) (п.п. 3.2.3. Методических 

рекомендаций). 

Сумма оплаты труда административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в размере, не превышающем 30% от суммы оплаты 

труда основного персонала (п.п. 3.3.2. Методических рекомендаций) 

(9600+514,25) * 30% = 3034,28руб.). 

Суммы оплаты хозяйственных расходов принята в размере, не 

превышающем 30% от суммы материальных затрат (п.п. 3.3.4. Методических 

рекомендаций) (872,5*30% = 261,75 руб.). 

Возмещение затрат на коммунальные услуги рассчитано исходя из 

плановых размеров оплаты коммунальных услуг в расчете на 1 кв.м. площади 

учреждения пропорционально занимаемой площади и времени оказания 

дополнительной платной образовательной услуги (в астрономических часах) 

(п.п. 3.3.5. Методических рекомендаций) и составляет 118,48 руб. (B3 = K * Sy * 

T 

                                     S*365*Ч 

К - плановая общая сумма оплаты коммунальных услуг в расчете на год 

(3114943,04 руб., в соответствии с исполнением принятых бюджетных 

обязательств на 13.04.2023 года); Sу - общая площадь помещений, 

используемых для оказания платной дополнительной образовательной 

услуг(88,6кв.м.); 

Т - время оказания платной дополнительной образовательной услуги (4 

астрономических часа);  
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S - общая площадь помещений муниципального образовательного учреждения 

(2127,3 кв.м.);  

Ч - количество часов работы учреждения за день (12 часов). 

Размер прибыли от оказания платной услуги по реализации 

дополнительной общеобразовательной программы в сумме, не превышающей 

25% от затрат на оказание этой услуги (п.п. 4.1. Методических рекомендаций) 

(18372,11 руб. * 13,21504% = 2427,88 руб.). 

 

 

Обоснование цены реализации дополнительной общеобразовательной 

программы «Мастерская волшебников» при установлении тарифов на 

платную услугу методом экономически обоснованных затрат 

 

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад № 92» предлагается установить тариф на реализацию 

дополнительной образовательной программы «Мастерская волшебников» 

.Калькуляция себестоимости услуги для старшей группы (дети пятого-

шестого года жизни) составлена в соответствии с требованиями Методических 

рекомендаций по расчету тарифов на платные дополнительные 

образовательные услуги (утв. Постановлением администрации города Нижнего 

Новгорода от 05.04.2013 № 1228 с изменениями от 20.04.2023 г.) (далее – 

Методические рекомендации). 

Согласно проектируемой калькуляции стоимости цены реализации 

дополнительной общеобразовательной программы «Мастерская 

волшебников» тариф за всю программу на одного ребенка при наполняемости 

группы 10 человек составляет 16000 руб., тариф за месяц – 2000 руб., за 1 

занятие – 250руб. 

Тариф на оказание вышеуказанной услуги в месяц (2000руб.) получен в 

результате сложения затрат на оплату труда основного персонала (9600 руб.) и 

оплаты труда управленческого и вспомогательного персонала (2022,85 руб.), с 

учетом резерва отпусков основного персонала (514,25 руб.) и начислений на 

оплату труда 3054,5 руб. и 610,9 руб. соответственно), материальных затрат 

(343,54руб.), хозяйственных расходов (103,06руб.), затрат на возмещение 

коммунальных расходов (15,59руб.). 

Тариф за реализацию всей образовательной программы в течение 8 месяцев 

составляет 16000 руб. (2000 руб. * 8 мес.). 

Размер оплаты труда основного персонала сформирован исходя из 

действующего размера минимального оклада должностям педагогических 

работников соответствующей профессиональной группы (утв. Постановлением 

администрации г. Н. Новгорода от 31.10.2008 № 5202). При этом в калькуляции 

размер оплаты труда за 1 час работы был определен посредством умножения 

действующего размера минимального оклада 14992,00 руб. профессиональной 

квалификационной группы на коэффициент ставок почасовой оплаты труда 

работников (0,08004268), расположенный в диапазоне от 0,02 до 0,12 для 

преподавателей высшей квалификационной категории (п.п. 3.2.1.3 



15  

  

Методических рекомендаций), привлекаемых к проведению учебных занятий в 

учреждениях. По калькуляции реализации дополнительной 

общеобразовательной программы «Мастерская волшебников» оплата труда 

основного персонала за 1 час составит: 14992,00 руб. * 0,08004268 =1200 

руб./час., оплата труда основного персонала за месяц программы 9600 руб. (1200 

руб./час. * 8 академических часа). 

Общая ставка начислений на заработную плату определена в соответствии 

с Налоговым кодексом РФ, Федеральным законом от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О 

страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации. Фонд 

социального страхования Российской Федерации. Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования» и составляет 30.2%. Начисления на 

оплату труда основного персонала 3054,5 руб. (9600+514,25)*30,2%. 

Материальные затраты на сумму 340 руб. подтверждены документально 

(скриншоты и коммерческие предложения) (п.п. 3.2.3. Методических 

рекомендаций). 

Сумма оплаты труда административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в размере, не превышающем 30% от суммы оплаты 

труда основного персонала (п.п. 3.3.2. Методических рекомендаций) 

(9600+514,25) * 20% = 2022,85руб.). 

Суммы оплаты хозяйственных расходов принята в размере, не 

превышающем 30% от суммы материальных затрат (п.п. 3.3.4. Методических 

рекомендаций) (343,54*30% = 103,06руб.). 

Возмещение затрат на коммунальные услуги рассчитано исходя из 

плановых размеров оплаты коммунальных услуг в расчете на 1 кв.м. площади 

учреждения пропорционально занимаемой площади и времени оказания 

дополнительной платной образовательной услуги (в астрономических часах) 

(п.п. 3.3.5. Методических рекомендаций) и составляет 15,59 руб. (B3 = K * Sy * T 

                                     S*365*Ч 

К - плановая общая сумма оплаты коммунальных услуг в расчете на год 

(3114943,04 руб., в соответствии с исполнением принятых бюджетных 

обязательств на 13.04.2023 года); Sу - общая площадь помещений, 

используемых для оказания платной дополнительной образовательной услуг(14 

кв.м.); 

Т - время оказания платной дополнительной образовательной услуги (3,33 

астрономических часа);  

S - общая площадь помещений муниципального образовательного учреждения 

(2127,3 кв.м.);  

Ч - количество часов работы учреждения за день (12 часов). 

Размер прибыли от оказания платной услуги по реализации 

дополнительной общеобразовательной программы в сумме, не превышающей 

25% от затрат на оказание этой услуги (п.п. 4.1. Методических рекомендаций) 

(16264,70 руб. * 22,9657% = 3735,3руб.). 
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Обоснование цены реализации дополнительной общеобразовательной 

программы «Мастерская волшебников» при установлении тарифов на 

платную услугу методом экономически обоснованных затрат 

 

Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад № 92» предлагается установить тариф на реализацию 

дополнительной образовательной программы «Мастерская волшебников» 

.Калькуляция себестоимости услуги для подготовительной группы (дети 

шестого-седьмого года жизни) составлена в соответствии с требованиями 

Методических рекомендаций по расчету тарифов на платные дополнительные 

образовательные услуги (утв. Постановлением администрации города Нижнего 

Новгорода от 05.04.2013 № 1228 с изменениями от 20.04.2023 г.) (далее – 

Методические рекомендации). 

Согласно проектируемой калькуляции стоимости цены реализации 

дополнительной общеобразовательной программы «Мастерская 

волшебников» тариф за всю программу на одного ребенка при наполняемости 

группы 10 человек составляет 16000 руб., тариф за месяц – 2000 руб., за 1 

занятие – 250руб. 

Тариф на оказание вышеуказанной услуги в месяц (2000руб.) получен в 

результате сложения затрат на оплату труда основного персонала (9600 руб.) и 

оплаты труда управленческого и вспомогательного персонала (2022,85 руб.), с 

учетом резерва отпусков основного персонала (514,25 руб.) и начислений на 

оплату труда 3054,5 руб. и 610,9 руб. соответственно), материальных затрат 

(343,54 руб.), хозяйственных расходов (103,06 руб.), затрат на возмещение 

коммунальных расходов (18,72руб.). 

Тариф за реализацию всей образовательной программы в течение 8 месяцев 

составляет 16000 руб. (2000 руб. * 8 мес.). 

Размер оплаты труда основного персонала сформирован исходя из 

действующего размера минимального оклада должностям педагогических 

работников соответствующей профессиональной группы (утв. Постановлением 

администрации г. Н. Новгорода от 31.10.2008 № 5202). При этом в калькуляции 

размер оплаты труда за 1 час работы был определен посредством умножения 

действующего размера минимального оклада 14992,00 руб. профессиональной 

квалификационной группы на коэффициент ставок почасовой оплаты труда 

работников (0,08004268), расположенный в диапазоне от 0,02 до 0,12 для 

преподавателей высшей квалификационной категории (п.п. 3.2.1.3 

Методических рекомендаций), привлекаемых к проведению учебных занятий в 

учреждениях. По калькуляции реализации дополнительной 

общеобразовательной программы «Мастерская волшебников» оплата труда 

основного персонала за 1 час составит: 14992,00 руб. * 0,08004268 =1200 

руб./час., оплата труда основного персонала за месяц программы 9600 руб. (1200 

руб./час. * 8 академических часа). 

Общая ставка начислений на заработную плату определена в соответствии 

с Налоговым кодексом РФ, Федеральным законом от 24.07.2009 № 212-ФЗ «О 

страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации. Фонд 
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социального страхования Российской Федерации. Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования» и составляет 30.2%. Начисления на 

оплату труда основного персонала 3054,5 руб. (9600+514,25)*30,2%. 

Материальные затраты на сумму 340 руб. подтверждены документально 

(скриншоты и коммерческие предложения) (п.п. 3.2.3. Методических 

рекомендаций). 

Сумма оплаты труда административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в размере, не превышающем 30% от суммы оплаты 

труда основного персонала (п.п. 3.3.2. Методических рекомендаций) 

(9600+514,25) * 20% = 2022,85руб.). 

Суммы оплаты хозяйственных расходов принята в размере, не 

превышающем 30% от суммы материальных затрат (п.п. 3.3.4. Методических 

рекомендаций) (343,54*30% = 103,06руб.). 

Возмещение затрат на коммунальные услуги рассчитано исходя из 

плановых размеров оплаты коммунальных услуг в расчете на 1 кв.м. площади 

учреждения пропорционально занимаемой площади и времени оказания 

дополнительной платной образовательной услуги (в астрономических часах) 

(п.п. 3.3.5. Методических рекомендаций) и составляет 18,72 руб. (B3 = K * Sy * T 

                                     S*365*Ч 

К - плановая общая сумма оплаты коммунальных услуг в расчете на год 

(3114943,04 руб., в соответствии с исполнением принятых бюджетных 

обязательств на 13.04.2023 года); Sу - общая площадь помещений, 

используемых для оказания платной дополнительной образовательной услуг(14 

кв.м.); 

Т - время оказания платной дополнительной образовательной услуги (4 

астрономических часа);  

S - общая площадь помещений муниципального образовательного учреждения 

(2127,3 кв.м.);  

Ч - количество часов работы учреждения за день (12 часов). 

Размер прибыли от оказания платной услуги по реализации 

дополнительной общеобразовательной программы в сумме, не превышающей 

25% от затрат на оказание этой услуги (п.п. 4.1. Методических рекомендаций) 

(16267,83руб. * 22,942% = 3732,17руб.). 

 

 

 

 

 

 

 


