
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учрещдение
<<Щетский сад NЬ 85>

(МБДОУ <<,Щетский сад J\Ъ 85>)
г. Щзержинск Нижегородская обл.

прикАз

к9ц|> 0/ 20$г. Jф оOО -rl-

О закреплении наставнических групп

в соответствии с Положением о системе наставничества
педагогических работников в МБЩОУ <<.Щетский сад J\Гs 85>, утвержденным
приказом от 22.Lt.202З г. Jtlb 135-п, в цеJIях организации наставничества,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Закрепить с (03) февраля 2025 г. по к02>> февраля 2026 г.

наставническую группу :

1.1 старший воспитатель Полянская Т.Н. (наставник);
1.2 педагогические работники (наставляемые).
Основание: согласие Полянской Т.Н., согласие пед.работников
2. Утвердить комплекс мерофиятий в рамках организации работы

наставнической группы (Приложение JЪ 1)

3. Контроль за выполнением настоящего прик€}за оставляю за собой.

Заведующий МБЩОУ к,.Щетский садJ\Ь85) Е.А.Воробьева

\



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
<<.Щетский сад NЬ 85>

(МБДОУ <1.Щетский сад Jtlb 85>)
г. ,Щзержинск Нижегородская обл.

Утверждаю
Приложение J\Гs 1

организации работы наставнической группы

,Щошкольная образователъная организация: МБДОУ <<rЩетский сад Ns 85)
Форма наставничества: наставничество в группе
ФИо наставника: Полянская Т.Н.
ФИо наставляемых:

1. Морозова Г.И.
2. Пестова И.В.
3. Чижова Н.И.

Щель реапизации системы наставничества в данной наставнической группе:

к прикЕву N9.'lЛ -рот l7, 0/. Jo,lf

Комплекс мероприятий в рамках

использование Икт в педагога.
наименование
компетенций,
которые
необходимо
сформировать,
развить

Содержание
деятельности

Сроки

в

Формат (очный/
дистанционный)

Результат

Умение
использовать
ИКТ в работе

области
применения ИКТ
шедагогами в.ЩОУ

февраль-
апрель

очный/
дистанционный

Преимущества
использования
ИКТ в
образовательном
процессе

май-
сентябрь

очный/
дистанционный

Алгоритм
использования
икт технологии в
доу

октябрь-

февраль
2026

очный/
дистанционный

t


